Pianificazione: modulo «Una valutazione su misura»

Tipo di apprendimento

Insegnamento in
presenza

Studio individuale

Lavoro di gruppo

Ora 1° Giorno 2° Giorno Ora
08:00 — 08:00
60 minuti . Forme di
L O1 Inizio f:g;:‘:;;tc: iniziale insegnamento e 350 minuti Contenuti Forme di
Il partecipante conosce I'obiettivo del - Organizzazione modulo apprendimento L 04 Uscire dalla torre d'avorio - Preparazione insegnamento e
modulo e sa che é corresponsabile del - Collaborazione con Lavoro di gruppo - Visita presso un'istituzione apprendimento
successo del modulo. - , : Colloquio didattico | | partecipanti riflettono sulle competenze - Valutazione della Progetto
istituto di formazione .. . . . -
09:00 ach|3|te.neII ambito Qellg valute'12|one nel . visita o 09:00
quadro di uno scambio di esperienze coni = - Conclusioni
| 150 minuti Contenuti responsabili della qualita I
L 01 Valutazione - Valutazioni del corso nella lllustrano come & possibile applicare le
prassi conoscenze acquisite nella realta lavorativa
Il partecipante conosce le regole - Stabilire i temi quotidiana (transfer).
10:00 fondamentali dell'elaborazione e da valutare . 10:00
dell'impostazione di un questionario. - Formulare e realizzare
obiettivi di valutazione
Il partecipante & in grado di stabilire - Progetto proprio
obiettivi, criteri e indicatori per alcuni ambiti  di valutazione
di valutazione e, quindi, scegliere i metodi - Consigli per il successo
adeguati ed elaborare gli strumenti
11:00 | necessari. 11:00
12:00 12:00
Pausa pranzo
13:00 13:00
100 minuti Contenuti Forme di
L 02 Nella giungla dei dati - Analizzare, insegnamento e
interpretare e apprendimento
14:00 | |l partecipante € in grado di analizzare e valutare i dati Lavoro individuale Uscire dalla torre d'avorio (ss.) 14:00
valutare i dati di una valutazione svolta e di - Conclusioni
illustrarne le possibili conseguenze.
45 minuti Contenuti Forme di insegnamento e
15:00 L 02 Chiusura del corso - Verifica delle competenze ;'_’plre"dime"m 15:00
Il partecipante & informato sulla verifica - «Volevo aggiungere alege
delle competenze acquisite. che...» (battute conclusive)
100 minuti Contenuti Forme di
L 03 Pronti per la missione - Valutazione e insegnamento e
Il partecipante é in grado di: gestione della qualita apprendimento
16:00 | - descrive in parole sue il termine - Modelli di gestione Studio individuale 16:00
gestione della qualita; della qualita
- spiegare alcuni modelli di gestione della
qualita e i relativi punti di riferimento per
la garanzia e lo sviluppo della qualita.
17:00 17:00
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